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11 obywateli Ukrainy pracowało bez zezwolenia

19.03.2015

Jedenastu nielegalnie pracujących obywateli Ukrainy zostało
zatrzymanych wczoraj, 18 marca 2015 r. przez funkcjonariuszy z
Placówki Straży Granicznej w Zielonej Górze – Babimoście. W
Nadodrzańskim Oddziale SG ponadto zatrzymano lub ustalono 10
innych cudzoziemców (obywateli Ukrainy, Syrii, Indii i Turcji) oraz 5
Polaków, którzy złamali obowiązujące w Polsce przepisy
prawne.Zatrzymanie 11 obywateli Ukrainy było wynikiem kontroli
legalności wykonywania pracy przez cudzoziemców, prowadzenia przez
nich działalności gospodarczej oraz powierzania pracy cudzoziemcom.
Cudzoziemcy nie posiadali oświadczeń o powierzeniu pracy
wymaganych przy aplikowaniu o wizę pracowniczą, a pracę na budowie
wykonywali bez stosownego zezwolenia właściwego wojewody.
Formalności nie dopełnił również pracodawca, który nie wystąpił o
zgodę na powierzenie pracy obywatelom Ukrainy.
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