KOMENDANT
Nadodrzanskiego Oddzialu Strazy Granicznej
w Kros$nie Odrzanskim

oglasza nabér kandydatéw na stanowisko:

Robotnik gospodarczy Sekcji Budownictwa i Obslugi Nieruchomosci Wydzialu Techniki
i Zaopatrzenia Nadodrzanskiego Oddzialu Strazy Granicznej w Krosnie Odrzanskim (1 etat ).

Wymagania niezbedne:

- wyksztalcenie podstawowe;

- 1 rok na podobnym stanowisku (dos§wiadczenie w pracy w zakresie ogélnobudowlanym)

- wiedza w zakresie niezbednym do przeprowadzania sprawdzania stanu technicznego, konserwacji i naprawy, remontu,
ktorej celem jest utrzymanie obiektow budowlanych w nalezytym stanie technicznym oraz estetycznym i niedopuszczenie
do pogorszenia ich wlasciwosci uzytkowych i sprawnosci technicznej ( w tym réwniez armatury, wyposazenia i urzadzen
na state zwigzanych z tym obiektem, wymagajace jednorazowego zaangazowania materialow lub innych naktadoéw);

- prawo jazdy kat. B;

- dyspozycyjnos¢ ( mozliwo$¢ pracy po godzinach normatywnej pracy- prace w budynkach Placowek NoOSG);

- dobra organizacja pracy;

- doktadno$é¢, systematyczno$¢ ,uczciwosé, rzetelnosé;

- sprawnos¢ fizyczna, brak przeciwskazan do pracy na wysokosci pow. 3 m i dzwigania;

- fatwo$¢ komunikacji;

- odporno$¢ na warunki srodowiska pracy;

- umiejetno$¢ doboru narzedzi, materialow i sprzetu wykorzystywanego do wykonywania okre§lonych zadan zawodowych;
- umiejetnosé pracy w zespole;

Wymagania pozadane:.

- preferowany profil wyksztalcenia ( specjalnos¢):malarz, tynkarz, murarz;

- doswiadczenie w zakresie prac ogbélnobudowlanych;

- mile widziane dodatkowe uprawnienia np. Slusarskie,

- wykonywania i konserwacji elementéw drewnianych uzywanych w budownictwie (np. schodéw, drzwi, okien parkietow, szaf
wnekowych) wycinanie elementéw drewnianych, taczenie elementéw za pomoca kleju, Srub, gwozdzi lub zszywek;

Do obowiazkéw osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezalo m.in.:

- wykonywanie prac remontowych wewnatrz i na zewnatrz budynkow;

- przygotowywanie podloza do wykonywania pokrycia powierzchni réznego rodzaju farbami;

- ktadzenie tynku ozdobnego;

- wykonywanie prac remontowych i konserwacyjnych zwigzanych z utrzymaniem budynkéw ( malowanie, naprawy
uszkodzonych $cian wewnetrznych i zewnetrznych, elewacji, wymiany oraz rozwiercanie wktadek,
drobne naprawy drzwi- zawiasy, klamki, prace glazurnicze itp.)

- dokonywanie zabiegdw konserwacyjnych majacych na celu wlasciwe utrzymanie budynkow;

- czyszczenie ,malowanie krat, ogrodzen, balustrad;

- organizowanie przegladéw okresowych urzadzen i narzedzi;

Oferta powinna zawiera¢:
CV, list motywacyjny, o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji, kopie
dokumentéw  potwierdzajacych ~ wymagane  wyksztatcenie oraz  doswiadczenie  zawodowe,  wlasnorgcznie
podpisane o$wiadczenie lustracyjne lub informacja o zlozeniu o$wiadczenia lustracyjnego (dotyczy osob urodzonych
przed 1 sierpnia 1972 roku).

Dodatkowe informacje:

- wynagrodzenie na powyzszym stanowisku wynosi brutto 3 527 + premia 22%, , dodatek za wystuge lat liczony od podstawy
w wysokosci wynoszacej po 5 latach pracy 5% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego Dodatek ten wzrasta o 1% za
kazdy dalszy rok, az do osiagnigcia 20 % miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego;

- praca jednozmianowa w godzinach od 7:30 do 15:30;

- w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w urzedzie
W rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych, wynosit

€O najmniej 6 %;

- oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane — decyduje data przyjecia oferty w urzedzie lub data stempla pocztowego;

- rozpatrzeniu nie beda podlegac oferty niespetniajace wymagan okreslonych w ogloszeniu, a takze oferty, ktore nie zawieraja
kompletu wymaganych oraz uwiarygodnionych (opatrzonych data i podpisem kandydata) dokumentow i o§wiadczen;




- Kandydaci wybrani sposréd o0s6b speliajagcych wymagania formalne zostana powiadomieni telefonicznie
lub za po$rednictwem poczty elektronicznej o kolejnym etapie postepowania kwalifikacyjnego,

- przyjmujemy tylko kompletne kserokopie dokumentow;

- oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone.

Informacja dotyczaca ochrony danych osobowych dla kandydatow do pracy w Nadodrzanskim
Oddziale Strazy Granicznej.

Administratorem danych osobowych zbieranych w zwigzku z niniejsza procedura rekrutacyjng jest Komendant Nadodrzanskiego Oddziatu Strazy Granicznej,
ul. Poprzeczna 1, 66-600 Krosno Odrzafiskie.

Administrator zabezpiecza dane osobowe zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

Dane osobowe zbierane w zwiagzku z naborem do pracy w Strazy Granicznej przetwarzane s3 na podstawie obowiazujacych przepisoéw prawa, tj.. w prawnie
uzasadnionym celu oraz na podstawie wyrazonej zgody na przetwarzanie danych osobowych.

Dane osobowe w postaci umozliwiajacej identyfikacj¢ okreslonej osoby sa przechowywane nie dluzej niz jest to niezbgdne do osiagnigcia celu przetwarzania,
tj. realizacji procesu naboru do pracy zgodnie z obowiazujacymi przepisami. Wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych jest dobrowolne. Niewyrazenie
zgody moze uniemozliwi¢ realizacj¢ procedury naboru do pracy. Wyrazona zgoda moze zosta¢ odwolana w kazdym czasie. Kazdej osobie przystuguje prawo
zadania dostgpu do podanych przez sig-bie informacji stanowiagcych dane osobowe, prawo do ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo
do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do przeniesienia danych. Ponadto kazda osoba w dowolnym momencie ma réwniez prawo
do cofnigcia wyrazonej zgody bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem oraz prawo wniesienia
skargi do organu nadzorczego.

W celu realizacji uprawnien, o ktérych mowa powyzej mozna kontaktowa¢ si¢ z inspektorem ochrony danych, ktory czuwa nad bezpieczenstwem danych
osobowych przetwarzanych w Nadodrzafiskim Oddziale Strazy Granicznej e- mailiod.woi.noosg@strazgraniczna.pl

Dane osobowe gromadzone w zwiazku z niniejsza rekrutacja nie sa przetwarzane w sposob automatyczny i nie sa przekazywane innym podmiotom, jak réwniez
do pafistwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowe;j.

Informujemy, Ze nie udzielamy odpowiedzi pisemnych na zlozone oferty. Oferty
odrzucone zostana komisyjnie zniszczone.

Dokumenty nalezy przesta¢ w terminie od 13.06.2024 r. do 28.06.2024 r. pod adres:

Nadodrzanski Oddzial Strazy Granicznej w Kros$nie Odrzanskim
Kancelaria Jawna

ul. Poprzeczna 1

66-600 Krosno Odrzanskie

lub sktada¢ we wskazanym terminie w kancelarii Nadodrzanskiego Oddzialu SG
z dopiskiem ,,Oferta pracy”.



